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Kapitel 1

Byradet
§ 1. Branderslev Byrad bestar af 27 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en farste og anden viceborgmester, jf. § 6 i lov om
kommunernes styrelse (idet falgende kaldet styrelsesloven).

§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Byrddets mader

fastsaettes i Byradets forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf.
styrelseslovens § 2.

Stk. 2. Stedfortraederen for et medlem indkaldes ved medlemmets forfald af de grunde, der
er naevnt i styrelseslovens § 15, stk. 2, uanset om hindringen har en kortere varighed end

en maned.

Kapitel 2

Borgmesteren

§ 3. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med Byradets mgder
fastsaettes i forretningsordenen, jf. styrelseslovens §§ 8, 30 og §42¢, stk. 1 og 2.

§ 4. Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens
samlede administration, der fremgar af styrelseslovens kapitel 4.

Stk. 2. Borgmesteren sarger for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade,
indhentes de ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden Byradet treeffer beslutning i
sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden
ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver
oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren sgrger for, at ingen udgift afholdes eller indteegt oppebaeres uden
forngden bevilling, og at udgifter og indteegter bogfares i overensstemmelse med de af
Indenrigs- og Boligministeriet og Byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en

disposition ikke har bevillingsmaessig hjemmel, foreleegges spgrgsmalet for Byradet.



Kapitel 3

Nedszettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed
m.v.

§ 6. Folgende udvalg nedseettes:

@konomiudvalget

Teknik- og Miljgudvalget

Barne- og Skoleudvalget

Fritids-, Kultur- og Turismeudvalget
Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget
Aldreomsorgsudvalget

7. Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget
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§ 7. For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i
madet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfart
beslutningsprotokollen og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til et andet udvalg,
Byradet eller en anden myndighed, kraeve, at modtageren samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pagaeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage

denne med en begrundelse for sit standpunkt, jf. styrelseslovens § 20, stk. 3.

§ 8. Et stdende udvalg skal inden iveaerksaettelse af foranstaltninger, der er af veesentlig
betydning for et andet udvalg, forhandle med det pageeldende udvalg i fornedent omfang
med inddragelse af @konomiudvalget og borgmesteren, jf. styrelseslovens § 18, § 21 og §
31a.

§ 9. De staende udvalg sgrger for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget,
ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til Byradet gennem @konomiudvalget, hvis

yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel 4

Okonomiudvalget

§ 10. Okonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget samt 8 af
Byradets gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt
det i medfar af styrelseslovens § 18, § 21 og kapitel 5.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lan- og personaleforhold inden



for ethvert af kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for

borgmesterens og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for
kommuneplanlaegningen samt for en samordnet lgsning af kommunens
planlaegningsopgaver. Dog undtaget ikke vaesentlige kommuneplantilleeg og lokalplaner,
der henhgrer under Teknik- og Miljgudvalget. Udvalget fastleegger de fzelles
planforudsaetninger og bistar de stdende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige
grundlag for udvalgenes planlaegningsopgaver. Udvalget fastsaetter generelle forskrifter for
planernes tilvejebringelse. Udvalget s@rger for udarbejdelse af gkonomiske
konsekvensberegninger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling til Byradet
om planforslagene. Udvalgets erkleering indhentes om enhver sag, der vedrgrer
kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges Byradet til beslutning, dog

undtaget ikke vaesentlige kommuneplantillaeg og lokalplaner, der henhgrer under Teknik
og Miljgudvalgets omrade.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:

e kab, salg og pantseetning af fast ejendom

e borgerservicecentret

e boligstatte og beboerindskud

e bosatning

e branding

e erhvervsudvikling

e drift og vedligehold af kommunens bygninger

e tilsyn med drift og opfarelse af stattet boligbyggeri

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrdadet om kommunens
kasse- og regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42 og revisionsregulativ.

Stk. 7. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden
ivaerksaettelsen af foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.
§ 11. Okonomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udavelse
af budget- og bevillingskontrol, jf. § 12

e i hvilket omfang kommunes vaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner

§ 12. Bkonomiudvalget farer tilsyn med



at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Byradets
beslutninger og i @vrigt pa forsvarlig made

at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig
at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig
beslutning bevilgede belgb ikke overskrides uden Byradets samtykke

at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

lzn- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens §
67.

Kapitel 5

De staende udvalg

§ 13. Teknik- og Miljoudvalget

Teknik- og Miljgudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det

tekniske og miljgmaessige omrade samt pa arealanvendelsesomradet, herunder opgaver
vedrgrende:

administration af planlovgivningen

servitutter og deklarationer

administration af byggelovgivningen

boligregulering

beredskabsopgaver, for sa vidt der ikke er tale om opgaver, der er henlagt til
umiddelbar forvaltning i Nordjyllands Beredskab

myndighedsopgaver pa vand- og spildevandsforsyningsomradet
myndighedsopgaver for varmeforsyning og renovation

miljgbeskyttelse, naturbeskyttelse, jordforurening og rastoffer

kollektiv trafik

hyrevognskarsel og anden offentlig befordring

vandlgb

vejvaesen/belysning

by- og landdistriktsudvikling herunder byfornyelse og omradefornyelse
projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfarelse af alle kommunale bygge-
og anlaegsarbejder, som ikke ved denne vedtaegt eller Byradets beslutning er henlagt
under noget anden udvalgs omradet uanset benyttelsesformal

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade samt
drift og vedligeholdelse og anskaffelse af inventar, materiel og lignende vedrgrende
rekreative omrader

drift og vedligeholdelse af fritids- og kulturfaciliteter (f.eks. idraetsanleeg, parker,
legepladser, skove, naturomrader og kolonihaver) samt eventuelle andre bygninger,
anlaeg og arealer under udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om lokalplaner og

sektorplaner for de i stk. 2 omtalte omrader i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10.



Udvalget udarbejder endvidere indstillinger vedrgrende:

e godkendelse og fastseettelse af takster pa forsyningsomradet,

e varetagelse af kommunens ejerinteresser i vand- og spildevandsforsyningsselskaber,
herunder feelleskommunale vand- og spildevandsforsyningsselskaber

e politikker inden for udvalgets omrade

samt vedrgrende institutioner og anlaeg under udvalgets omrade

e anlaegsplaner, programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlaegsarbejder.

Stk. 4. Udvalget fremkommer efter anmodning af @konomiudvalget med bidrag til
arsbudgettet og til flerarige budgetforslag, jf. styrelseslovens § 21, stk. 3.

§ 14. Borne- og Skoleudvalget

Barne- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver vedrgrende
undervisning, dagtilbud samt seerlig stotte til barn og unge, herunder opgaver vedrgrende:

e dagtilbud til barn og unge efter dagtilbudsloven

o folkeskolen, herunder fritidsordninger i henhold til folkeskoleloven

e specialundervisning og PPR

e SSP

e sundhedspleje

o seerlig statte til barn og unge under 15 ar

e radgivning og vejledning for bgrn, unge og deres familier (bgrn og unge under 15 ar)

e samarbejde med private institutioner inden for udvalgets omrade eller selvejende
institutioner, som Byradet har indgaet driftsoverenskomst med.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrddet om

e skoleudbygningsplaner, og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i
samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
e politikker inden for udvalgets omrade

samt vedrgrende institutioner og anlaeg under udvalgets omrade

e anlaegsplaner, programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anleegsarbejder.

Stk. 4. Udvalget fremkommer efter anmodning af @konomiudvalget med bidrag til

arsbudgettet og til flerarige budgetforslag, jf. styrelseslovens § 21, stk. 3.

§ 15. Fritids-, Kultur- og Turismeudvalget
Fritids-, Kultur- og Turismeudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver

vedrgrende kultur, lokal turisme og fritid, herunder opgaver vedrgrende:



o folkeoplysningsloven, herunder tilskud til folkeoplysende voksenundervisning og til det
frivillige folkeoplysende foreningsarbejde, anvisning af offentlige lokaler og
udendgrsanlaeg samt tilskud til private lokaler

e udlan og udleje i gvrigt af lokaler i kommunale ejendomme

e biblioteksvaesen

e museumsforhold

e |okal turismeindsats

e kultur- og musikskoler og andre musikfaciliteter, herunder spillesteder

e ungdomsskolen og klubber for bgrn og unge

e teater- og biografforhold

e kunstudstillinger og gallerier

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrddet om

e sektorplaner inden for omradet i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
e politikker inden for udvalgets omrade

samt vedrgrende institutioner og anlaeg under udvalgets omrade

e anlaegsplaner, programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlaegsarbejder.

Stk. 4. Udvalget fremkommer efter anmodning af @konomiudvalget med bidrag til

arsbudgettet og til flerarige budgetforslag, jf. styrelseslovens § 21, stk. 3.

§ 16. Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget

Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det
sociale, handicap- og sundhedsmaessige omrade, herunder opgaver vedrgrende:

e tilbud til voksne med psykisk og/eller fysisk funktionsnedsaettelse

e tilbud for socialt udsatte og borgere med misbrug

e genoptraening og rehabilitering

e visitation til udfgrende opgaver inden for omradet (bortset fra unge under 30 ar, der
harer under Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget)

e sundhedsfremmende forebyggelse

e kommunal tandpleje

e opgaver vedrgrende kommunens sociale institutioner, herunder botilbud

e samarbejde med regionale og private institutioner inden for udvalgets omrade samt
selvejende institutioner, som Byradet har indgaet overenskomst med for at opfylde
kommunens forpligtelser efter social- og sundhedslovgivningen.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om

e rammeaftaler for det sociale og sundhedsmaessige omrade, sociale udbygningsplaner
e 0g andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med
@konomiudvalget, jf. § 10



e politikker inden for udvalgets omrade
samt vedrgrende institutioner og anlaeg under udvalgets omrade

e anlaegsplaner, programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anleegsarbejder.

Stk. 4. Udvalget fremkommer efter anmodning af @konomiudvalget med bidrag til

arsbudgettet og til flerarige budgetforslag, jf. styrelseslovens § 21, stk. 3.

§ 17. Aldreomsorgsudvalget

/Zldreomsorgsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Eldreomsorgsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens
a&ldreomsorgsopgaver, herunder opgaver vedrgrende:

e ldrepleje

e kommunens zldreinstitutioner og private og selvejende institutioner, som Byradet har
indgaet overenskomst med for at opfylde kommunens forpligtelser efter
aldrelovgivningen

e omsorgstandpleje

e hgreomsorg

e visitation til udferende opgaver inden for omradet

¢ individuel boligydelse

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om

e sektorplaner inden for udvalgets omrade, i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
e institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
e politikker inden for udvalgets omrade

samt vedrgrende institutioner og anlaeg under udvalgets omrade

e anlaegsplaner, programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlaegsarbejder

Stk. 4. Udvalget fremkommer efter anmodning af @konomiudvalget med bidrag til

arsbudgettet og til flerarige budgetforslag, jf. styrelseslovens § 21, stk. 3.

§ 18. Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget

Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det
beskaeftigelsesmaessige og arbejdsmarkedsrelaterede omrade samt opgaver for unge
mellem 15 og 29 ar efter Sundhedsloven og Serviceloven, herunder opgaver vedrgrende:

o forsgrgelsesydelser til enkeltpersoner: kontanthjzelp, sygedagpenge,
revalideringsydelser, dagpenge m.v.

e aktivering og revalidering

o fleks- og skanejob



o fortidspension

e Ungdommens Uddannelsesvejledning

o FGU

e ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov (STU)

e visitation til udfgrende opgaver efter sundhedsloven og serviceloven (unge under 30
ar)

e seerlig statte til barn og unge under 30 ar

e radgivning og vejledning for bgrn, unge og deres familier (bgrn og unge fra 15-18 ar)
integration af flygtninge og indvandrere, herunder danskuddannelse til voksne
udlaendinge m.fl.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byrddet om

e sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
e politikker inden for udvalgets omrade.

Stk. 4. Udvalget fremkommer efter anmodning af @konomiudvalget med bidrag til

arsbudgettet og til flerarige budgetforslag, jf. styrelseslovens § 21, stk. 3.

Kapitel 6

Borgerradgiverfunktion

§ 19 Borgerradgiver

Der etableres en borgerradgiverfunktion efter styrelseslovens § 65 e.

Stk. 2. Borgerradgiverfunktionen henhgrer direkte under Byraddet og er uafthaengig af
kommunens udvalg og forvaltning.

Stk. 3. Byradet ansaetter og afskediger borgerradgiveren.

Stk. 4. Borgerradgiveren skal yde radgivning og vejledning til kommunens borgere inden
for de rammer, der er fastsat af Byradet og skal bista Byradet med dettes tilsyn af
kommunens administration.

Stk. 5. Borgerradgiverens opgaver og kompetencer fastsaettes i en vedtaegt for

borgerradgiverfunktionen i Brgnderslev Kommune, som godkendes af Byradet.

Kapitel 7

Vederlag m.v.

§ 20. Formanden for Teknik- og Miljgudvalget modtager et vederlag, som udgar 20 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Barne- og Skoleudvalget modtager et vederlag, som udger 20 % af

borgmesterens vederlag.



Stk. 3. Formanden for Fritids-, Kultur- og Turismeudvalget modtager et vederlag, som
udger 20 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Social-, Handicap- og Sundhedsudvalget modtager et vederlag,
som udger 20 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Aldreomsorgsudvalget modtager et vederlag, som udger 20 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget modtager et vederlag,
som udger 20 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Bgrn- og Ungeudvalget modtager et vederlag, som udger 10% af

borgmesterens vederlag.

Kapitel 8
Sundhedsrad

§ 21 Branderslev Kommunes repraesentant i det regionale sundhedsrad er formanden for
det stdende udvalgt, der varetager hovedparten af kommunens opgaver inden for
sundhedsomradet.

Stk. 2. Stedfortraeder for formanden er naestformanden for det stdende udvalgt, der
varetager hovedparten af kommunens opgaver inden for sundhedsomradet.

Kapitel 9

§ 22. Denne vedtaegt traeder i kraft den 29. oktober 2025.

Stk. 2. Samtidig ophaeves” Styrelsesvedtaegt for Branderslev Kommune” af 1. juli 2022.

Stk. 3. Forslag til eendringer i vedtaegten skal undergives to behandlinger i Byradet med
mindst 6 dages mellemrum.

Vedtagne aendringer skal indsendes til Ankestyrelsen.

Saledes vedtaget i Branderslev Byrad den 8. oktober 2025 og den 29. oktober 2025.

Med venlig hilsen

Mikael Klitgaard Vibeke Post Madsen

Borgmester Kommunaldirektar
Mikael. Klitgaard @99454545.dk Vibe@99454545.dk
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